pieczet szkoty

OPINIA NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCY LUB INNYCH SPECJALISTOW PRACUJACYCH
Z DZIECKIEM/UCZNIEM, KTOREGO RODZICE/PRAWNI OPIEKUNOWIE ZtOZYLI DO PORADNI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W ZAGANIU WNIOSEK O WYDANIE
OPINII DOTYCZACEJ ZINDYWIDUALIZOWANEJ SCIEZKI KSZTALCENIA

Niezbedne informacje o dziecku/uczniu w celu wydania w/w opinii:

1. Imie i nazwisko dziecka/ucznia, data i miejsce urodzenia, szkota, klasa:

Jaki byt dotychczasowy przebieg kariery przedszkolnej/szkolnej dziecka/ucznia?
(zagrozenia, powtarzanie klasy, trudnosci w nauce — z jakich przedmiotéw?)

2.

3. Czy stwierdzono u dziecka/ucznia braki w wiadomosciach lub umiejetnosciach? Jakie?
W jakich obszarach? Czy uczestniczyt/ta w zajeciach wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, socjoterapeutycznych, logopedycznych, terapii psychologicznej,
terapii pedagogicznej lub innych?

4. Czy dziecko/uczen sprawia ktopoty wychowawcze? Jakie? Czym spowodowane? Jakie

dotychczas podjeto dziatania w celu eliminowania obserwowanych trudnosci? Czy
byty skuteczne?



5.

6.

Jakie s3 stabsze strony dziecka/ucznia i przyczyny utrudniajgce przedszkolne/szkolne
funkcjonowanie?

Czy dziecko/uczen miat duzg liczbe nieobecnosci w przedszkolu/szkole? Czym byty
spowodowane? Czy byty usprawiedliwiane? Czy stan zdrowia ucznia wptywa na jego
funkcjonowanie w przedszkolu/szkole lub ogranicza mozliwo$¢ udziatu w tych
zajeciach?

Czy u dziecka/uczenia wystepuje wada wymowy? Jesli tak, czy byt diagnozowany
przez logopede i czy uczestniczyt/uczestniczy w terapii mowy?



10. Czy dziecko/uczen byt diagnozowany w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej? Jesli
tak z jakiego powodu? Czy posiada opinie lub orzeczenie z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub z innej placéwki diagnostycznej?

11. Opis dotychczasowych dziatan podejmowanych wobec dziecka oraz efektow
udzielonej dotychczas przez przedszkole lub szkote pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

12.Istotne informacje o sytuacji rodzinnej mogacej mie¢ wptyw na funkcjonowanie
dziecka/ucznia.

13.Inne wazne uwagi o dziecku/uczniu dla pracownika Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j.



